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*/ Juan Gémez Ortega Rector Magnifico de la Universidad de Jaén.
Juan Gémez Ortega Rector Magnificent of Universidad de Jaén.

*/ Julio Millan Mufoz Ilmo. Sr. Alcalde de Jaén.

Julio Millan Mufioz Mayor of Jaén.

*/ Isabel Ramos Vazquez Decana de la Facultad de Ciencias Sociales y Juridicas.
Universidad de Jaén.

Isabel Ramos Vazquez Dean of Faculty of Social and Legal Sciences. Universidad de Jaén.

*/ Maria Rosa Vallecillo Gamez IP2 del Proyecto "Transformaciones del trabajo en la
economia digital: condiciones econdémicas y sociales para una transicion justa™.
Maria Rosa Vallecillo Gamez IP2 Proyect "Work transformation in digital economy: economic and
social conditions for a just transition".

Vision general sobre economia digital y transformaciones tecnolégicas
Overview of digital economy and technological transformations

*/ Esteban Romero Frias Director de participacion e innovacion social en la Universidad
de Granada e impulsor del registro de economistas expertos en economia y
transformacion digital.

Esteban Romero Frias Director of participation and social innovation at Universidad de Granada
and promoter of the registry of experts economists in economics and digital transformation.

*/ Maria José del Jesus Diaz Responsable del grupo de investigacién SIMIDAT,

Servicios Inteligentes y Mineria de Datos. Universidad de Jaén.
Maria José del Jesus Diaz Head of the SIMIDAT research group, Intelligent Services and Data Mining.
Universidad de Jaén.

*/ 2 comunicaciones seleccionadas. 2 selected communications.
*/ Debate. Modera Raquel Vela Diaz.

¢La digitalizacion crea, destruye o transforma el empleo?
Does digitization create, destroy or transform employment?

*/ Jesus R. Mercader Uguina Catedratico de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social.
Universidad Carlos III.
Jeslis R. Mercader Uguina Professor of Labor and Social Security Law. Universidad Carlos III.

*/ Maria Rosa Vallecillo Gamez Profesora Titular de Derecho del Trabajo y de la
Seguridad Social. Universidad de Jaén. IP2 del Proyecto “Transformaciones del Trabajo
en la Economia Digital: condiciones econdmicas y sociales para una transicion justa”.

Maria Rosa Vallecillo Gamez Associate Professor of Labor and Social Security Law. Universidad de
Jaén. IP2 of the Project "Work Transformations in Digital Economy: economic and social conditions
for a just transition".

*/ 2 comunicaciones seleccionadas. 2 selected communications.
*/ Debate. Modera Estefania Gonzalez Cobaleda.

Las metamorfosis de la organizacidn del trabajo en la era digital y
gestion andlitica de personas (ARH). Vision europea

Metamorphoses of the organization of work in the digital age and

analytical management of people (HRM). European vision

*/ Michele Tirahoschi Catedratico de Derecho del Trabajo. Universidad de Mddena (Italia).
Michele Tiraboschi Professor of Labor Law. Universidad de Mddena (Italy).

*/ Marie Peyronnet Universidad de Tours (Francia).
Marie Peyronnet Universidad de Tours (France).

*/ Pilar Rivas Vallejo Catedratica de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social.
Universidad de Barcelona.
Pilar Rivas Vallejo Professor of Labor and Social Security Law. Universidad de Barcelona.

*/ 2 comunicaciones seleccionadas. 2 selected communications.
*/ Debate. Modera Maria Rosa Vallecillo Gamez.
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Las metamorfosis de la organizacidn del trabajo en la era digital y

gestidon andlitica de personas (ARH). Visién iberoamericana
Metamorphoses of the organization of work in the digital age and
analytical management of people (HRM). Iberoamerican vision

*/ Cristina Mangarelli Catedratica de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social.
Universidad de la Republica, Montevideo (Uruguay).

Cristina Mangarelli Professor of Labor and Social Security Law.
Universidad de la Republica, Montevideo (Uruguay).

*/ Juan Pablo Mugnolo Doctor en Derecho por la Universidad de Granada, Espana. Es
Profesor Adjunto Regular por concurso del Departamento de Derecho del Trabajo de la
Facultad de Derecho de la Universidad de Buenos Aires (Argentina).

Juan Pablo Mugnolo Law Doctor from Universidad de Granada, Spain. He is a Regular Adjunct Professor
by competition of the Department of Labor Law of the Law School of the Universidad de Buenos Aires
(Argentina).

*/ 2 comunicaciones seleccionadas. 2 selected communications.
*/ Debate. Modera Cristébal Molina Navarrete.

La transformacion digital del trabajo y su impacto en la gestién de

prevencion de riesgos laborales
Work digital transformation and its impact on the management of occupational risk prevention

*#/ Loic Lerouge Directeur de Recherche, COMPTRASEC. Université de Bordeaux.

*/ Ana Cristina Ribeiro Costa Abogada. Profesora da Universidade Catdlica Portuguesa.
Ana Cristina Ribeiro Costa Lawyer. Professor at Universidade Catdlica Portuguesa.

*/ Debate. Modera Susana de la Casa Quesada.

*/ Adridan Todoli Signes Profesor de Derecho del Trabajo. Universidad de Valencia.
Adrian Todoli Signes Professor of Labor Law. Universidad de Valencia.

*/ Ivan Williams Jiménez Policy Development Manager. Institution of Occupational Safety
and Health, Leicestershire (UK).

*/ 2 comunicaciones seleccionadas. 2 selected communications.
*/ Debate. Modera Manuel Garcia Jiménez.
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jueves 30 de septiembre de 2021

Thursday, 30 September 2021

Panel de ponencias IV / Presentations IV

El impacto de la era digital en los sistemas de proteccidon social
Impact of the digital age on social protection systems

*/ Susana Rodriguez Escanciano Catedrdtica de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social.
Universidad de Ledn.
Susana Rodriguez Escanciano Professor of Labor and Social Security Law. Universidad de Ledn.

*/ Andrés Pastor Bermudez Gerente Adjunto de Informatica de la Seguridad Social.
Andrés Pastor Bermtidez Computer Deputy Management of Social Security.

*/ 2 comunicaciones seleccionadas. 2 selected communications.

*/ Debate. Modera Isabel Maria Villar Canada.
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Panel de experiencias / Experiences panel

Mesa de experiencias empresariales
Business experiences tahle

*/ Jobs301 Una nueva experiencia en la busqueda de empleo. Guillermo Vallejo.
Johs301 A new experience in job search. Guillermo Vallejo.

*/ GRAND Innovacidn y disefio estratégico. Enrique Grandia.
GRAND Innovation and strategic design. Enrique Grandia.

*/ EVOLUTIO Empowering the cloud. Emilio Cortés.

*/ Debate. Modera Antonio Alvarez Montero.

Mesa institucional
Institutional table

*/ Ayuntamiento de Linares Noelia Justicia Jiménez. Concejal de Economia y Hacienda,
Desarrollo Econdmico, Empresa, Emprendimiento y Universidad.
Linares Town hall. Noelia Justicia Jiménez. Councilor for Economy and Finance, Economic Development,
Business, Entrepreneurship and University.

*/ Camara de Comercio de Granada Isabel Contreras Ocafna. Secretaria General.
Granada Chamber of Commerce. Isabel Contreras Ocana. General Secretary.

*/ Diputacién Provincial de Jaén Lucia Aguilar Vega. Directora del Area de Gobierno Electrdnico.
Provincial Council of Jaén. Lucia Aguilar Vega. Director of Electronic Government Area.

*/ Debate. Modera Maria Rosa Vallecillo Gamez.

Clausura / Closure

*/ Eduardo Rojo Torrecilla Catedratico de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social.
Universidad Auténoma de Barcelona.
Eduardo Rojo Torrecilla Professor of Labor and Social Security Law.
Universidad Auténoma de Barcelona.
*/ Mari Luz Rodriguez Fernandez Profesora Titular de Derecho del Trabajo y
de la Seguridad Social. Universidad de Castilla-La Mancha.

Mari Luz Rodriguez Ferndndez Professor of Labor and Social Security Law.
Universidad de Castilla-La Mancha.

Call for papers

Envio de resiimenes: hasta el 30 de junio. Texto definitivo: 1 de septiembre,
Texto definitivo para ponencias invitadas: 10 de septiembre.

Envio a: transformaework@gmail.com. El envio se realizara en formato
Microsoft Word vy se acusara recibo de recepcion.

En el e-mail se debera indicar: Nombre, apellidos v titulo de la ponencia/
comunicacion.

El incumplimiento de los requisitos de extensidn y forma implicara el
rechazo automatico de la ponencia/comunicacion.

« https://forms.gle/sLHbhc8QBeAhs83Zv6
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